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Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Aalen, wéchentlich Top-Innovator Top-Arbeitgeber

2015 2015

Voraussetzungen: - Grundausbildung:

¢ Qualifizierter Hauptschulabschluss e Sicherheitsunterweisungen

e Handwerkliches Geschick " e Grundlagen des Lagers und der Produktgruppen
e EDV-Kenntnisse kennenlernen

e Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse e Einarbeitung in die Abwicklung der Auftrage

e Englischkenntnisse e Staplerfihrerschein

e Einarbeitung in das Warenwirtschaftssystem HERP

Betrieblicher Durchlauf: Verdienst:

e Mitarbeit bei logistischen Planungs- und 1. Ausbildungsjahr:  869,— € brutto
Organisationsprozessen 2. Ausbildungsjahr:  917,— € brutto

¢ Kennenlernen der verschiedenen Fertigungsbereiche 3. Ausbildungsjahr: 1.000,- € brutto

und des Einkaufs
e Durchfiihrung von Bestandskontrollen
und Inventurarbeiten
e Bearbeiten von Versand- und Begleitpapieren

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bevorzugt per Mail an bewerbung@hauff-technik.de zu Handen Frau Heike Rduber-Schaber.

Hauff-Technik ist einer der fiihrenden européischen Hersteller absolut dichter Kabel-, Rohr- und Leitungsdurchfiihrungen.
Die kontinuierliche Entwicklung innovativer Lésungen ist Kernkompetenz unseres Unternehmens und mit ein Grund,
weshalb wir zum 6. Mal in Folge unter die TOP 100 der innovativsten mittelstdndischen Unternehmen gewahlt wurden.
Gleich bei der ersten Bewerbung im Arbeitgeberwettbewerb ,, TOP JOB” wurde Hauff-Technik dieses Jahr als attraktiver
Arbeitgeber ausgezeichnet.
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Hauff-Technik GmbH & Co. KG
Robert-Bosch-StraBBe 9 Tel. +49 7322 1333-0 bewerbung@hauff-technik.de
89568 Hermaringen, GERMANY Fax +49 7322 1333-999 www.hauff-technik.de



